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Приложение 1 к приказу
от 31.08.2023  № 273
Дорожная карта внедрения целевой модели наставничества 
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	Информирование педагогического сообщества образовательной организации о реализации программы наставничества
	До 14.03.2023
	Куратор 

	Информирование родительского сообщества о планируемой реализации программы наставничества
	До 18.03.2023
	Классные руководители

	Встреча с сообществом выпускников и/или представителями региональных организаций и предприятий с целью информирования о реализации программы наставничества
	До 30.04.2023
	Куратор

	Встреча с обучающимися образовательной организации с информированием о реализуемой программе наставничества
	До 15.04.2023
В течение года
	Классные руководители

	Проведение анкетирования среди обучающихся/педагогов, желающих принять участие в программе наставничества
	
	Куратор

	Сбор дополнительной информации о запросах наставляемых (обучающиеся/педагоги) от третьих лиц: классный руководитель, психолог, соцработник, родители. Сбор согласий на сбор и обработку персональных данных от законных представителей несовершеннолетних участников
	В течение года
	Куратор

	Анализ полученных от наставляемых и третьих лиц данных. Формирование базы наставляемых
	В течение года
	Куратор

	Выбор форм наставничества, реализуемых в рамках текущей программы наставничества
	До 15.04.2023
	Куратор

	Оценка участников-наставляемых по заданным параметрам, необходимым для будущего сравнения и мониторинга влияния программ на всех участников
	По программе наставничества
	Куратор

	Проведение анкетирования среди потенциальных наставников, желающих принять участие в программе наставничества. Сбор согласий на сбор и обработку персональных данных
	До 15.04.2023
В течение года
	Куратор

	Анализ заполненных анкет потенциальных наставников и сопоставление данных с анкетами наставляемых. Формирование базы наставников
	
	

	Оценка участников-наставников по заданным параметрам, необходимым для будущего сравнения и мониторинга влияния программ на всех участников
	По программе наставничества
	Куратор

	Проведение собеседования с наставниками (в некоторых случаях с привлечением психолога)
	
	

	Поиск экспертов и материалов для проведение обучения наставников
	До 30.04.2023
В течение года
	Куратор

	Обучение наставников
	По программе наставничества
	Куратор

	Организация групповой встречи наставников и наставляемых
	
	

	Проведение анкетирования на предмет предпочитаемого наставника/наставляемого после завершения групповой встречи
	
	

	Анализ анкет групповой встречи и соединение наставников и наставляемых в пары
	
	

	Информирование участников о сложившихся парах/группах. Закрепление пар/групп распоряжением руководителя образовательной организации
	До 22.04.2023
	Куратор

	Реализация программы наставничества
	В течение года
	Куратор
Наставник

	Регулярные встречи наставника и наставляемого
	По программе наставничества
	Наставник

	Сроки сбора обратной связи от участников программы наставничества
	По программе наставничества
	Куратор

	Проведение заключительной встречи наставника и наставляемого
	
	

	Проведение групповой заключительной встречи всех пар и групп наставников и наставляемых
	
	

	Анкетирование участников. Проведение мониторинга личной удовлетворенности участием в программе наставничества
	
	

	Проведение торжественного мероприятия для подведения итогов программы наставничества и награждения лучших наставников
	Июнь 2023
	Куратор

	Проведение мониторинга качества реализации программы наставничества
	В течение года
	Куратор

	Оценка участников по заданным параметрам, проведение второго, заключающего этапа мониторинга влияния программ на всех участников
	По программе наставничества
	Куратор

	Оформление итогов и процессов совместной работы в рамках программы наставничества в кейсы
	
	

	Публикация результатов программы наставничества, лучших наставников, кейсов на сайтах образовательной организации и организаций-партнеров
	Июль- август
	Куратор

	Внесение данных об итогах реализации программы наставничества в базу наставников и базу наставляемых
	
	



















Приложение 3 к приказу
от 14.02.2023  № 217

Форма базы наставляемых
	№
	ФИО наставляемого
	Контактные данные для связи (данные представителя)
	Год рождения наставляемого
	Основной запрос наставляемого
	Дата вхождения в программу
	ФИО наставника
	Форма наставничества
	Место работы/учебы наставника
	Дата завершения программы
	Результаты программы
	Ссылка на кейс/отзыв наставляемого, размещенные на сайте организации
	Отметка о прохождении программы

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	














Приложение 4 к приказу
от 14.02.2023  № 217
Форма базы наставников
	№
	ФИО наставника
	Контактные данные для связи
	Место работы/учебы наставника
	Основные компетенции наставника
	Важные для программы достижения наставника
	Интересы наставника
	Желаемый возраст наставляемых
	Ресурс времени на программу наставничества
	Дата вхождения в программу
	ФИО наставляемого (наставляемых)
	Форма наставничества
	Место работы/учебы наставляемого
	Дата завершения программы
	Результаты программы
	Ссылка на кейс/отзыв наставника, размещенные на сайте организации

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
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TIPUKA3

14.02.2023 No 217

O BHEJIPEHHHU LEJEBOil MOCTH HACTABHUIECTBA B MKOY «Slrynabekast COIIl umenu
Iepost Coserckoro Corosa ®.M. [lepOyuiesa» HazHAYEHHH KypaTopa

Ha OCHOBAHMH pacropskeHiss MHHIPOCBEIICHIS Poceuu ot 25.12.2019 Ne P-145, B HensIx
1oBbImenUs 9O HEKTHBHOCTH BOCIHTATENBHOM U obpazoBaTesbHOM JIeATENBHOCTH

IPUKA3BIBAIO:

1. BHEIPUTH LENEBYIO MOZENb HACTABHUYECTBA B MKOY «Sryibekas COIII umenn I'epos
Coserckoro Coroza ®.M. [lepbymesa» B NEPHOL © 01.09.2023 mo 31.05.2024 ¢
BO3MOJKHOCTBIO IPOJIOHTAH CPOKOB PEAIH3alHH IIPOrpaM HACTABHUYECTBA.

2. Ha3HauWTh KypaTOpOM BHEIPCHHS [leNeBoif Mojieid HAacTABHUYECTBA B MKOVY

«Srymbekas COI mmenu I'epost Cosercroro Coroza ®.M. JlepOyuiesa» 3aMecTUTes
mupextopa o YBP CuiaeBy BEAS

3. Kypatopy BHEIPEHHS LieJIeBOH MOACIH HACTABHUYECTBA:

e cocTaBuTh 0a3y HACTABHHKOB M HACTABJIACMBIX B CPOX no 02.09.2023 — uo
06pasiam, IpABE/ICHHBIM B HPHII0KCHHAX 3 1 4 K HACTOSIIEMY MPHKA3Y

« OpramM3oBaTh OOY9YEHHE HACTABHMKOB — IICPEA peasiu3aieii [IPOrPaMMbI
HACTABHUYECTBA U BO BPEMSI €€ pealln3allii;

e COCTABIATH M KOPPEKTHPOBATH MPOTpAMMBI HACTABHHMHCCTBA B npolecce UX
peaM3aIiK — B COOTBETCTBUH C MOJOKEHHEM O nporpaMme HacTaBHUYECTBA

o KOHTPOJIHPOBATH PEATM3ALMIO IIPOTPaMM HACTABHMYECTBA;

o IPOBONWTH OIEHKY BOBJICYCHHOCTH 00y4alomuxcs B pasIMIHBIC GhopMBbI
HACTABHHYECTBA — Da3 B IOJNYrojwe, 0 HMTOraMm  COCTABIATH ClpaBKy M
TIpeICTABIATh MHE Ha 03HAKOMIICHHC,

o pewaTh OPraHU3ALMOHHBIE BOMPOCOB, BO3HMKAIOMIAX B Ipolecce peann3alny

MOJIENld HACTABHMYECTBA, B TOM YMCJIE BOIPOCHI MaTepralibHO-TEXHHIECKOTO

obecricueHns, C NpUBIEYEHUeM APYTHX PabOTHUKOB [MIKOIIbI opraHu3almii-

[IapTHEPOB H T.1L.;

MOHHTOPHTBH 3()()EKTHBHOCT PeAIH3aluh Nporpavu — B COOTBETCTBHH C TPAPUKOM

IIPOrPaMMbl HACTABHHYECTBA, [0 HTOraM COCTABIATH crpasky (pa3 B 1OJIT0/a) 1

NPEeJICTABIATH HX MHE HA O3HAKOMJIEHHC,

aHAIH3HPOBATH OOPATHYIO CBSI3b OT YHaCTHHKOB [IPOrPaMMbL.

4. YTBCPHHTB JIOPOXKHYIO KapTy BHEAPCHHUA [eJeBON MOJIENN HACTaBHMYECTBA COIJIACHO
MPUIIOKEHHIO ] K HacTOsIIIEMY MpHKa3y.




